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ZARZADZENIE NR 24/2015
BURMISTRZA MIASTA PIONKI
z dnia 27 lutego 2015 roku

Zmieniajyce zarzgdzenie Nr 16/2015 Burmistrza Miasta Pionki z dnia 19 lutego 2015 roku w
sprawie wprowadzenia Regulaminu Organizacyjnego dla Urzedu Miasta Pionki i ogloszenia

jego nowego brzmienia,

Na podstawie art. 33 ust ] i 2 ustawy z dnia 8 marca 1990 roku o samorzqdzie gminnym
(Dz. U. 2013. 594]. 1. z pézn. zm.)

§1
W zarzadzeniu Nr 16/2015 Burmistrza Miasta Pionki z dnia 19 lutego 2015 roku w sprawie:
wprowadzenia Regulaminu Organizacyjnego dla Urzedu Miasta Pionki w  Regulaminie
Organizacyjnym Urzedu Miasta Pionki stanowigcym zalacznik do ww, zarzadzenia wprowadza sie
nastgpujgce zmiany:

1. Zalacznik do zarzadzenia Nr 16/2015 Burmistrza Miasta Pionki z dnia 19 lutego 2015 roku
W sprawie: wprowadzenia Regulaminu Organizacyjnego dla Urzedu Miasta Pionki
otizymuje brzmienie okreslone w zataczniku nr 1 do niniejszego zarzgdzenia.

2, Zalacznik Nr 1 do Regulaminie Organizacyjnym Urzedu Miasta Pionki wprowadzonego
zarzadzeniem Nr 16/2015 Burmistrza Miasta Pionki z dnia 19 lutego 2015 roku w sprawie:
wprowadzenia Regulaminu Organizacyjnego dla Urzedu Miasta Pionki (schemat
orgamzacyjny) otrzymuje brzmienic okrelone w  zalaczniku nr 2 do ninigjszego
zarzadzenia,

3. Zalgeznik Nr 2 do Regulaminie Organizacyjnym Urzedu Miasta Pionki wprowadzonego
zarzadzeniem Nr 16/2015 Burmistrza Miasta Pionk] z dnia 19 lutego 2015 roku w sprawie;
wprowadzenia Regulaminu Organizacyjnego dla Urzedu Miasta Pionki (wykaz stanowisk)
otrzymuje brzmienie okre$lone w zalgezniku nr 3 do niniejszego zarzadzenia.

§2
Oglasza sig nowe brzmienie Regulaminu Organizacyjnego Urzedu Miasta Pionki z uwzglednieniem
znﬁa.n wymienionych w § 1.

§3
Wykonanie zarzadzenia powierzam Zastgpey Burmistrza, Sekretarzowi Miasta, Skarbnikowi Miasta
oraz kierownikom wydzialow.
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Zarzadzepie wehodzi w zycie z dniem 1 marca 2015 roku,
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SCHEMAT ORGANIZACYJINY URZEDU MIASTA PIONK]

Zatgcznik nr 2 do
Zarzadzenia Nr 24/2015
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Zatqezaik nr 3

do Zarzqdzenia Nr 24/2015 Burmistrza Miasia Pionki

WUhkaz stanowisk i ifos¢ etatow w Urzedzie Miastq Pionki

Nazwa stanowiskq — Symbol (oznaczenie)

Burmistrz Miasta - B

Zastepca Burmistrza Miastg - ZB
Sekretarz Miasta - SE
Skarbnik Miasta - SK

Asystent Burmistrza ds. Oswiaty — 4B

Pelnomocnik ds. Ochrony Informacji Niejawnych - BN

Laczna liczba etatéw: 4 v

Samodzielne stanowisko ds. audytu wewnetrznego - AW

Biuro Radcow

Prawnych - RP

Laczna liczba etatow: 2 %

Kierownik USC
Zastepca Kierownika USC

Lyczna liczba etatéw: 2

WYDZIAE ORGANIZACY INY | SPRAW OBYWATE]

Liczba etatow

x1
x 1
x 1
x 1

XV

X ¥

x1

X1

URZAD STANU CYWILNEGO - Usc

x1

x1

SKICH - S0

Kierownik Wydziaty

stanowisko ds.
stanowisko ds,
stanowisko ds.
stanowisko ds,
stanowisko ds.
stanowisko ds.
stanowisko ds.
stanowisko ds.
stanowisko ds.
stanowisko ds.

stanowisko ds.

kadr i organizacji
archiwum

obstugi mieszkancow
obstugi Rady Miasta
obstugi sekretariatu
gospodarczych
informatyzacji
ewidencji ludnosci
dowodéw osobistych
ewidencji dziatalnosci gospodarczej
spolecznych

Eaczna liczba etatow: 16 ¥
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x 1
x1
x2
x|
x3
X Y

x1



WYDZIAL RACHUNKOWOS(I BUDZETOWE] - I'B

Kierownik Wydziaty x1
stanowisko ds. ksiggowych x3
stanowisko ds. placowych x1
stanowisko ds. obstugi kasy Urzedu Miasta x1
pomoc administracyjna x 1

Eqczna liczba etatéw : 7
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WYDZIAL PODATKOW I OPLAT - fp

Kierownik Wydziahu x1
stanowisko ds. wymiaru podatkow x2
stanowisko ds. ksiegowosci i egzekuc)i podatkow x 1
stanowisko ds, ksiggowosci i egzekucji dochodéw z majatku gminy x 1

stanowisko ds. wymiaru, ksiggowosci i egzekucji oplaty za gospodarowanie
odpadami komunalnymi oraz ksiggowosci i egzekucji uzytkowania wieczystego x |
pomoc administracyjna %1

Lyczna liczba etatéw : 7

WYDZIAL STRATEGII | ROZWOJU - SR

Kierownik Wydziatu x1
stanowisko ds. obshugi inwestoréw X
stanowisko ds. projektéw i rozwoju przedsiebiorczogei %]

E.gczna liczba etatéw : 3
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WYDZIAL PROMOCJI I AKTYWNOSCI SPOLECZNE - PS

Kierownik Wydziahu x 1
stanowisko ds. informacji i promocji x 1
stanowisko ds. wspolpracy z organizacjami pozarzadowymi x1

Laczna liczba etatéw : 3

lllll B

WYDZIAL INWESTYCJI I OCHRONY SRODOWISKA — I§

Kierownik Wydzialu x 1

stanowisko ds. inwestycji x1



stanowisko ds. ochrony $rodowiska x1

stanowisko ds. zamowien publicznych i infrastruktury x1

stanowisko ds. gospodarki odpadami i ushug komunalnych x1
Laczna liczba etatow : 5

WYDZIAL GOSPODAROWANIA MIENIEM GMINY - ey

Kierownik Wydziaty x 1
stanowisko ds. planowania przestrzennego i numeracji porzadkowej x 1
stanowisko ds. geodezji i gospodarki nieruchomosciami x']
stanowisko ds. dzierzawy i najmu X
stanowisko ds. gospodarowania mienjem x3
stanowisko ds. ewidencji gruntow x04

Laczna liczba etatow : 7.4

|||||||

WYDZIAL PORZADKU, OBRONY CYWILNEJ | ZARZADZANIA KRYZYSOWEGO -

O0ZK
Kierownik Wydziahy X1
stanowisko ds. monitoringu x7

Lyczna liczba etatow : §

WARSZTATY TERAPII ZAJECIOWE) - W17z

Kierownik WTZ, x1
stanowisko: instruktor terapii zajeciowej x6%
stanowisko: instruktor terapii / pielegniarka x1
stanowisko: dozorca — robotnik gospodarczy x2
stanowisko: specjalista ds. rehabilitacji - fizjoterapeuta X Y
stanowisko: psycholog x ¥
stanowisko: dozorea - kierowca x1
stanowisko: pomoc administracyjna x ¥

Laczna liczba etatow : 13 14
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Laczna liczba etatow pracowniczych w Urzedzie Miasta Pion ki: 79,15
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