ZARZADZENIE Nr2/2015
Burmistrza Miasta Pionki

z dnia 7 stycznia 2015 r.

w sprawie:  wprowadzenia zmian w Regulaminie naboru na wolne stanowiska urzednicze,
w tym kierownicze stanowiska urzednicze w Urzedzie Miasta Pionki oraz na
wolne stanowiska kierownikow gminnveh jednostek organizacyjnych

Na podstawie art. 33 ust. 3 ustawy z dnmia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (j.1. Dz,
L. 2013. 594 z pozn. zm.) w zwiazku z art. 11 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach
samorzadowych (Dz. U, 2014. 1202 j.t.)
zarzgdzam, co nastgpuje:

§1
W Regulaminie naboru na wolne stanowiska wrzednicze, w tym kierownicze stanowiska urzednicze
w Urzedzie Miasta Pionki oraz na wolne stanowiska Kerownikow gminnych  jednostek
organizacyjnych, wdrozonym Zarzadzeniem Nr 267/2009 Burmistrza Miasta Pionki z dnia
10 wrzesnia 2009 r., wprowadzam nast¢pujgce zmiany:

1. § 3 ust. 6 otrzymuje nastepujace brzmienie:

Obsluge techniczna Komisji Rekrutacyjnej zapewnia Biuro Kadr w zakresie przygotowania tresci
ogloszema o naborze w oparciu o opis wolnego stanowiska urzedniczego, kicrowniczego
stanowiska urzedniczego w Urzedzie Miasta Pionki, wolnego stanowiska kierowniczego
w jednostce orpanizacyjnej, publikacji w Biuletvnie Informacji Publiczne] oraz na tablicy
mformacyjnej Urzedu Miasta Pionki wymaganych dokumentéw zwiazanych z procedura naboru,
informowanie zainteresowanych osob o przebiegu kolejnych etapow naboru.

2. w & 6 ust. 1 dodaje si¢ nastepujacy zapis:

9) kopia dokumentu potwierdzajacego nicpelnosprawnosc w przypadku kandydata, ktory zamierza
skorzysta¢ z uprawnienia, o ktorym mowa w art. 13a ust. 2 ustawy z dnia 21 listopada
o pracownikach samorzadowych;:

10) o$wiadczenie kandydata o wyrazeniu zgody na przetwarzanic na potrzeby postgpowania
rekrutacyjnego danych osobowych, zgodnie z ustawg » dmia 29 sierpmia 1997 r. o ochronie danych
osobowych.

3. w § 6 dodaje sie odpowiednio ustep :

6. Dokumenty, o ktorych mowa w ust. 1, przedlozone w kserokopiach muszg by¢ potwierdzone .za
zgodnos¢” przez kandydata, a wszystkic dokumenty i oswiadczenia musza by¢ przez niego
podpisane.

7. Dokumenty, co do zasady, moga by¢ skladane w zaklejonych kopertach z adnotacjy dotyezaca
naboru; osobiscie w Urzedzie Miasta Pionki lub dostarczajac za posrednictwem poczty (rowniez z
adnotacjg na kopercie), w terminie i na zasadach okreslonych w ogloszeniu, o ktorych mowa
W5,

4. w §10 ust.3 otrzymuje nastepujacc brzmicnie:
Rozmowe kwalifikacyjng prreprowadza Komisja Rekrutacyjna.

Przewodniczacy Komisji moize zaprosi¢ inng osobg, nicbgdgeg czlonkiem Komisji, do wzigcia
udzialu w rozmowie kwalifikacyjnej, z glosem doradczym.

5. w § 10 ust. 5 wykresla sig.

§2

Wykonanie zarzadzenia powierza si¢ Sekretarzowi Miasta Pionki.
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Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania. Ml




