ZAR Z AD ZENIE Nr83/2013
BURMISTRZA MIASTA PIONKI
Z dnia 28 listopada 2013 .

W sprawie:  wprowadzenia zmian w Regulaminie Organizacyjnym Urzedu Miasta Pionki
nadanym zarzadzenicm nr 79/2013 Burmistrza Miasta Pionki z dnia
19 listopada 2013 r.

Na podstawie art. 33 ust.1 i 2 ustawy z dnia 8 marca 1990 1. o samorzadzie gminnym
(Dz. U.z2013 ., poz.594 z pozn. zm. )

zarzgdzam, co nastepuje:
§1

W Regulaminie Organizacyjnym Urzedu Miasta w Pionkach nadanym zarzadzeniem Nr 79/2013
Burmistrza Miasta Pionki z dnia 19 listopada 2013 r.

wprowadza si¢ nastepujace zmiany:

§2

Zmienia si¢ wykaz stanowisk i etatéw w Urzedzie Miasta w Pionkach, stanowiacy zalacznik
nr 2 do niniejszego zarzadzenia.
§3
1,
Pozostale zapisy Regulaminu Organizacyjnego, o ktorym mowa w § 1 pozostajg bez zmian,

§4

Wykonanie zarzgdzenia powierzam Zastepey Burmistrza, Sekretarzowi, Skarbnikowi Miasta oraz
kierownikom Wydzialow i Biur.

§5

'RMASTRZ
Zarzadzenie wechodzi w zycie z dniem podpisania. BUR
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Zalacznik Nr 2
do Regulaminu Organizacyjnego Urzedu Miasta Pionki
Zarzadzenie Nr 83/2013 Burmistrza Miasta Pionki
z dnia 28.11.2013 r.
Wykaz stanowisk i etatéw w Urzedzie Miasta Pionki
Kierownictwo Urzgdu

Liczba etatdow

Burmistrz Miasta - B %1
Zastepca Burmistrza Miasta - ZB %1
Sekretarz Miasta - SE x 1
Skarbnik Miasta - SK x1

Laczna liczba etatow: 4
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Samodzielne Stanowisko ds. Obronnych, OC i ZK - BC x 1
Petnomocnik ds. Ochrony Informacji Niejawnych - BN XY
Samodzielne Stanowisko ds. Audytu Wewnetrznego- AW x1
Samodzielne stanowisko ds. archiwum — AR %1

Lgczna liczba etatéw: 3 %4

BIURO KADR - BK

Kierownik Biura x1
stanowisko ds. kadr i organizacji x 2

Laczna liczba etatow: 3

URZAD STANU CYWILNEGO - USC

Kierownik USC x1
Zastepca Kierownika USC x 1

Laczna liczba etatéw: 2




BIURO RACHUNKOWOSCI BUDZETOWE. - FB

Kierownik Biura

stanowisko ds.

ksiggowych

stanowisko ds. placowych

Laczna liczba etatéw : 5

BIURO PODATKOW I OPLAT - FP

Kierownik Biura

stanowisko ds.
stanowisko ds. windykacji i egzekucji podatkow i oplat lokalnych

stanowisko ds.

podatkow i dochodow

obstugi kasy Urzedu

Laczna liczba etatow : 5

%1

x1

x1

x1

x1

WYDZIAL SPRAW OBYWATELSKICH I ADMINISTRACJI- SA

Kierownik Wydziatu

stanowisko ds.
stanowisko ds.
stanowisko ds.
stanowisko ds.
stanowisko ds.
stanowisko ds.
stanowisko ds.

stanowisko ds.

ewidencji ludnosci
dowoddw osobistych
spolecznych

obstugi Rady Miasta
organizacyjnych
obslugi sekretariatu
administracyjnych

gospodarczych

Laczna liczba etatow : 10%

x 1
x1
x2
x 1
x1
xl
x1
x1

x 1% — likwidacja
2 etatow



WYDZIAL INWESTYCJI I ROZWOJU - IR

Kierownik Wydziatu
stanowisko ds. inwestycji
stanowisko ds. rozwoju
stanowisko ds. ochrony srodowiska
stanowisko ds. zaméwien publicznych i inwestycji
stanowisko ds. gospodarki odpadami
Lygczna liczba etatow : 7

WYDZIAL MIENIA GMINNEGO - GM

Kierownik Wydziah

stanowisko ds. planowania przestrzennego i numeracji porzadkowe;j
stanowisko ds. geodezji i gospodarki nieruchomosciami

stanowisko ds. ewidencji gruntow

stanowisko ds. gospodarowania mieniem

Laczna liczba etatow : 6,4

WARTSZTATY TERAPI ZAJECIOWE] - WTZ

X 3 —zmniejszenie
1 etatu

Kierownik WTZ

stanowisko : pomoc administracyjna

stanowisko : instruktor terapii zajeciowej

stanowisko : instruktor terapii / piel¢gniarka
stanowisko : specjalista ds. rehabilitacji - fizjoterapeuta
stanowisko : psycholog

stanowisko : dozorca — robotnik gospodarczy
stanowisko: kierowca - dozorca

Lgczna liczba etatéw : 13,25

------ LTy T

Kierownik Biura
Stanowisko ds. monitoringu i ochrony
Laczna liczba etatow: 8

x1
x 3/4
x 6 % w tym % wakat
x1
x Y
x Y
x2
x1

Biuro Monitoringu i Ochrony - BM

Laczna liczba etatéw pracowniczych w Urzgdzie Miasta Pionki: 67,65

zmniejszenie o 3 etaty




