KONKURS NA STANOWISKO GLOWNEGO KSIEGOWEGO (% etatu)
CENTRUM AKTYWNOSCI LOKALNEJ W PIONKACH
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prowadzenie rachunkowosci jednostki,

. wykonywanie dyspozycji srodkami pieni¢znymi i gospodarczymi,

wspotopracowywanie planow finansowych,

dokonywania kontroli zgodnosci operacji gospodarczych i finansowych z planem
finansowym,

prowadzenie ksiggowosci i sprawozdawczosci finansowe,

obstuga finansowa inwestycji 1 remontow,

obstuge zakupoéw inwestycyjnych oraz srodkow przyznanych na realizacj¢ zadan
specjalnych — zgodnie z obowigzujgcymi przepisami finansowymi,

kontrola wewnetrzna CAL-u:

a) zgodnosci operacji finansowych z planem finansowym;
b)dokonywania wstepnej kontroli kompletnosci i rzetelnosci dokumentow dotyczacych operacji
finansowych

9.

10.

nadzor nad dziatalnoscig finansowo — ksiggowa, odpowiedzialno$¢ za tg dziatalnose,
prowadzenie dokumentacji kadrowej oraz ptacowe;.

Kandydaci powinni spelniaé nastepujgce wymagania zwiqzane ze stanowiskiem
- wymagania niezbedne:

1.

9]

N e

ma obywatelstwo panstwa cztonkowskiego Unii Europejskiej lub panstwa cztonkowskiego
Europejskiego Porozumienia o Wolnym Handlu (EFTA) - strony umowy o Europejskim
Obszarze Gospodarczym, chyba ze przepisy odrgbne uzalezniajg zatrudnienie w jednostce
sektora finansOw publicznych od posiadania obywatelstwa polskiego;

ma pelng zdolno$¢ do czynnosci prawnych oraz korzysta z pelni praw publicznych;

nie byt prawomocnie skazany za przest¢pstwa: przeciwko mieniu, przeciwko obrotowi
gospodarczemu, przeciwko dziatalnos$ci instytucji panstwowych oraz samorzadu
terytorialnego, przeciwko wiarygodnosci dokumentow lub za przestgpstwo karne skarbowe;
stan zdrowia pozwalajacy na zatrudnienie na okreslonym stanowisku,

spetia jeden z ponizszych warunkow:

a) ukonczyl ekonomiczne jednolite studia magisterskie, ekonomiczne wyzsze studia
zawodowe, uzupehiajace ekonomiczne studia magisterskie lub ekonomiczne studia
podyplomowe i posiada co najmniej 3-letnig praktyke w ksiegowosci,

b) ukonczyt §rednia, policealng lub pomaturalng szkote ekonomiczng i posiada co najmnie;j
6-letnig praktyke w ksiggowosci,

¢) jest wpisany do rejestru biegtych rewidentéw na podstawie odrgbnych przepisow,

d) posiada $wiadectwo kwalifikacyjne uprawniajace do ustugowego prowadzenia ksigg
rachunkowych lub certyfikat ksiegowy, wydane na podstawie odrebnych przepisow,
posiada znajomo$¢ kodeksu postepowania administracyjnego,

nieposzlakowana opinia,

nie karany za przestepstwo popetnione umyslnie,

znajomos¢ przepisoOw prawnych z zakresu funkcjonowania jednostki budzetowej, w tym
ustawy o samorzadzie gminnym, ustawy o finansach publicznych, ustawy prawo zamowien
publicznych,

. znajomo$¢ przepisow (ustaw i wydanych na ich podstawie aktow wykonawczych) z zakresu

powierzonych obowigzkow a dotyczacych rachunkowosci, ksiegowosci, gospodarki
finansowej jednostek samorzadu terytorialnego i jednostek budzetowych,



sprawozdawczo$ci, budzetu, regulujacych zasady obliczania wynagrodzen (i ich
sktadnikow), zasitkéw, podstaw wymiaru emerytur i1 rent pracownikOw, przepisow o
podatku dochodowym od 0s6b fizycznych, ustawy o pracownikach samorzadowych, ustawy
o systemie ubezpieczen spolecznych, przepisoOw regulujacych zasady ustalania naleznosci
przystugujacych pracownikowi zatrudnionemu w panstwowej lub samorzadowe;j jednostce
sfery budzetowe;j z tytutu podrozy stuzbowej na obszarze kraju czy w sprawie wysokosci
oraz warunkow ustalania naleznosci przystugujacych pracownikowi zatrudnionemu w
panstwowej lub samorzadowej jednostce sfery budzetowe;j z tytutu podrozy stuzbowej poza
granicami kraju, przepiséw regulujacych warunki ustalania oraz sposobu dokonywania
zwrotu kosztow uzywania do celow stuzbowych samochoddéw osobowych, motocykli 1
motorowerow niebedacych wlasno$cia pracodawcy, przepiséw dotyczacych zasad
inwentaryzacji srodkéw trwatych, przepisow regulujacych zasady zabezpieczenie i
egzekucji naleznos$ci o charakterze cywilnoprawnym.

11. znajomos¢ obstugi komputera.

- wymagania dodatkowe, preferowane:
1. praktyka w stuzbach finansowo - ksiggowych jednostek sektora finansow publicznych w
zakresie spraw zwigzanych z ksiggowos$cig 1 rachunkowoscia,
2. doswiadczenie w rozliczaniu programéw unijnych,
3. dobra organizacja czasu pracy,

Wymagane dokumenty i oswiadczenia:

list motywacyjny,

zyciorys zawodowy (CV) z uwzglednieniem doktadnego przebiegu pracy zawodowe;j,

kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegajacej si¢ o zatrudnienie,

kserokopie dyplomoéw potwierdzajacych wyksztalcenie,

kserokopie zaswiadczen o ukonczonych kursach, szkoleniach,

kopie dokumentow potwierdzajacych staz pracy (§wiadectwo pracy, zaswiadczenia),

oswiadczenie kandydata, Ze nie byt skazany prawomocnym wyrokiem sadu za umyslne

przestepstwa §cigane z oskarzenia publicznego lub umyslne przestepstwo skarbowe,

8. os$wiadczenie kandydata o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych dla
celow rekrutacji,

9. os$wiadczenie kandydata o posiadaniu peinej zdolnosci do czynnosci prawnych oraz
korzystaniu z petni praw publicznych,

10. oswiadczenie o braku przeciwwskazan zdrowotnych do wykonywania pracy na

stanowisku gtownego ksiggowego.
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Kopie dokumentow powinny by¢ poswiadczone przez kandydata za zgodnos¢ z oryginalem.

Informacja o metodach i technikach naboru:
1) weryfikacja formalna i merytoryczna nadestanych aplikacji,
2) rozmowa kwalifikacyjna,

Kandydaci spelniajacy wymagania formalne zostang powiadomieni na pismie lub telefonicznie
0 miejscu 1 terminie przeprowadzenia rozmowy kwalifikacyjne;.

Oferty nalezy sklada¢ do dnia 09.09.2013r. do godz. 15.00 ( decyduje data wplywu do
Urzedu ).

Miejsce skladania dokumentow: Urzad Miasta Pionki, Aleja Jana Pawla II 15, 26 — 670



Pionki, pok. nr 27, 28 .

Dokumenty aplikacyjne nalezy sklada¢ w zaklejonej kopercie z dopiskiem: ,,Nabor na
glownego ksiegowego Centrum Aktywnosci Lokalnej w Pionkach.”

Inne informacje:
Dokumenty otrzymane po terminie nie b¢da rozpatrywane, mozna je odbiera¢ osobiscie po
zakonczeniu procedury naboru w pokoju nr 28 ( nieodebrane nie bedg odsytane ).

Dyrektor CAL w Pionkach zastrzega sobie prawo do odwotania konkursu w kazdym czasie bez
podawania przyczyn.

Dyrektor CAL w Pionkach
Matgorzata Kacprzak



