KONKURS NA STANOWISKO
REFERENTA DS. MULTIMEDIOW I PROMOCJI
CENTRUM AKTYWNOSCI LOKALNEJ W PIONKACH

Zakres zadan:

1.

NI

9.

prowadzenie lokalnego medium o zasiggu na terenie miasta Pionki oraz otaczajacych miasta
gmin (lokalna rozglo$nia radiowa, lokalne studio TV),

prowadzenie strony internetowej CAL-u,

prowadzenie profili CAL na stronach spotecznosciowych,

zapewnienie odpowiedniego sprzetu sekcjom na imprezach, spotkaniach,

zapewnienie odpowiedniego sprzetu na konferencjach, szkoleniach itp.

nagrywanie i obrobka reportazy o waznych wydarzeniach w Pionkach i regionie,
promocja i sprzedaz dziatah CAL-u,

pozyskiwanie i prowadzenie bazy odbiorcoOw (osoby indywidualne, firmy, organizacje) na
imprezy, warsztaty itp. CAL,

prowadzenie kafejki internetowe;.

Kandydaci powinni spelniaé nastepujgce wymagania zwigzane ze stanowiskiem
- wymagania niezbedne:

el S
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pelna zdolno$¢ do czynnos$ci prawnych oraz korzystanie z petni praw publicznych,

stan zdrowia pozwalajacy na zatrudnienie na okre§lonym stanowisku,

co najmniej $rednie,

brak prawomocnego skazania za przestepstwo umyslne, Scigane z oskarzenia publicznego
lub umyslne przestepstwo skarbowe,

nieposzlakowana opinia,

znajomos¢ przepiséw prawnych regulujacych ustroj i kompetencje samorzadu gminnego

- wymagania dodatkowe, preferowane:
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do$wiadczenie przy obstudze multimediow typu: kamera, mikser, wideo, komputery,
doswiadczenie w pracy w telewizji lub radio,

umiejetnos¢ prowadzenia telewizji internetowe;,

umiejetnos¢ tworzenia stron internetowych,

umiejetnos¢ w nagrywaniu reportazy, informacji codziennych, informacji kulturalnych itp.,
wiedza 1 do§wiadczenie w zakresie organizowania i prowadzenia przedsigwzigé
promocyjnych zwigzanych z dziatalno$cig jednostki,

szeroko rozwinigte umiej¢tnosci spoteczne i tatwos§¢ nawigzywania relacji migdzyludzkich,
zdolnosci organizacyjne,

kreatywno$¢,

zaangazowanie 1 determinacja w dazeniu do celu,

umiejetnos¢ pracy w zespole,

mobilno$¢, wlasny samochdd, prawo jazdy kategorii ,,B”,

dyspozycyjnos¢.

Wymagane dokumenty i oswiadczenia:

list motywacyjny,

zyciorys zawodowy (CV) z uwzglednieniem doktadnego przebiegu pracy zawodowe;,
kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegajace;j si¢ o zatrudnienie,

kserokopie dyplomow potwierdzajacych wyksztatcenie,

kserokopie za§wiadczen o ukonczonych kursach, szkoleniach,

kopie dokumentéw potwierdzajacych staz pracy (Swiadectwo pracy, zaswiadczenia),
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7. oswiadczenie kandydata, Ze nie byt skazany prawomocnym wyrokiem sadu za umyslne
przestepstwa $cigane z oskarzenia publicznego lub umyslne przestgpstwo skarbowe,

8. os$wiadczenie kandydata o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych dla
celow rekrutacji,

9. os$wiadczenie kandydata o posiadaniu peinej zdolno$ci do czynno$ci prawnych oraz
korzystaniu z petni praw publicznych,

10. oswiadczenie o braku przeciwwskazan zdrowotnych do wykonywania pracy na
stanowisku referenta ds. multimediéw 1 promoc;ji.

Kopie dokumentéw powinny by¢ poswiadczone przez kandydata za zgodnos¢ z oryginalem.

Informacja o metodach i technikach naboru:
1) weryfikacja formalna i merytoryczna nadestanych aplikacji,
2) rozmowa kwalifikacyjna,

Kandydaci spelniajacy wymagania formalne zostang powiadomieni na piSmie lub telefonicznie
0 miejscu 1 terminie przeprowadzenia rozmowy kwalifikacyjne;.

Oferty nalezy sklada¢ do dnia 06.09.2013r. do godz. 15.00 ( decyduje data wplywu do
Urzedu ).

Miejsce skladania dokumentow: Urzad Miasta Pionki, Aleja Jana Pawla II 15, 26 — 670
Pionki, pok. nr 27, 28 .

Dokumenty aplikacyjne nalezy sklada¢ w zaklejonej kopercie z dopiskiem: ,Nabor na
referenta ds. multimediow i promocji Centrum Aktywnosci Lokalnej w Pionkach.”

Inne informacje:
Dokumenty otrzymane po terminie nie beda rozpatrywane, mozna je odbiera¢ osobiscie po
zakonczeniu procedury naboru w pokoju nr 28 ( nieodebrane nie bedg odsytane ).

Dyrektor CAL w Pionkach zastrzega sobie prawo do odwotania konkursu w kazdym czasie bez
podawania przyczyn.

Dyrektor CAL w Pionkach
(-) Matgorzata Kacprzak



