ZAR Z AD ZENIE Nr10/2013
BURMISTRZA MIASTA PIONKI
z dnia 22 lutego 2013 r.

w sprawie:  wprowadzenia zmian w Regulaminie Organizacyjnym Urzedu Miasta Pionki

Na podstawie art. 33 ust.1 i 2 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym
(Dz.U.z2001 r. Nr 142, poz.1591 z pézn. zm. )

zarzgdzam, co nastepuje:

§1

W Regulaminie Organizacyjnym Urzedu Miasta w Pionkach stanowigcym Zalacznik Nr 1 do
Zarzadzenia Nr 256/2009 Burmistrza Miasta Pionki z dnia 23 lipca 2009 r. z pdzniejszymi
zmianami wprowadzonymi Zarzadzeniem Nr 4/2010 z dnia 19 stycznia 2010 r., Zarzadzeniem
Nr 81/2010 z dnia 04 sierpnia 2010 r., Zarzadzeniem Nr 89/2010 z dnia 20 sierpnia 2010 r.
Zarzadzeniem Nr 103/2010 z dnia 22 wrzesnia 2010 r. oraz Zarzadzeniem Nr 23/2011 z dnia
30 marca 2011 r.

wprowadza si¢ nastepujgce zmiany:
1. § 7 otrzymuje nastegpujace brzmienie:
1) Biuro Kadr - symbol BK
2) Biuro Administracyjne - symbol BA
3) Urzad Stanu Cywilnego - symbol USC
4) Biuro Rachunkowosci Budzetowej - symbol FB
5) Biuro Podatkéw i Oplat - symbol FP
6) Samodzielne stanowisko ds. obshugi kasy Urzedu - symbol FK
7) Wydziat Spraw Obywatelskich - symbol SO
8) Wydziat Inwestycji i Rozwoju - symbol IR
9) Samodzielne stanowisko ds. audytu wewngtrznego — symbol AW
10) Wydzial Mienia Gminnego - symbol GM
11) Samodzielne Stanowisko ds. Obronnych, OC i ZK - symbol BC
12) Pelnomocnik ds. Ochrony Informacji Niejawnych - symbol BN
13) Samodzielne stanowisko ds. kontroli wewngtrznej — symbol KW
14) Warsztaty Terapii Zajeciowej - symbol WTZ
15) Biuro Monitoringu i Ochrony - BM
2. W § 17 dodaje si¢ pkt. 25 w brzmieniu:
25) Realizacja ryzyka kontroli zarzadczej oraz innych zadan wynikajacych z podjetych

aktow wewnetrznych, uchwal Rady Miasta i Zarzydzen Burmistrza.



3. W § 18 dodaje si¢ pkt 6 i pkt 7w nast¢pujacym brzmieniu:
6) Prowadzenie ewidencji i dokumentacji z kontroli zewnetrznych;
7)Koordynacja udzielania wyjasnien oraz przygotowywania przez pracownikéw

projektéw odpowiedzi na wnioski i zalecenia pokontrolne.

4. § 21 Biuro Podatkéw i Oplat w czg$ci oznaczonej lit A)
pkt 15) otrzymuje nastepujace brzmienie:
15) prowadzenie postepowan, sporzadzanie decyzji w sprawie ulg w splacie zobowigzan
podatkowych realizowanych przez organ podatkowy oraz przez Urzedy Skarbowe
z uwzglednieniem przepiséw o pomocy publicznej oraz w sprawie zwrotu nienaleznie
pobranej oplaty skarbowe;j.
S. W § 21 Biuro Podatkéw i Oplat w czeéci oznaczonej lit. D) dodaje si¢ pkt 7 w brzmieniu:

7) Windykacja i egzekucja oplaty za gospodarowanie odpadami komunalnymi.

6. § 23 otrzymuje nastepujace brzmienie:

Do zadan Wydzialu Inwestycji i Rozwoju nalezy:

1) przygotowywanie projektow plandw inwestycyjnych i remontow kapitalnych
finansowanych z budzetu Miasta oraz nadzér nad ich realizacja,

2) prowadzenie spraw zwiazanych z przygotowaniem i realizacja inwestycyjnych czynéw
spotecznych,

3) wspoldziatanie z innymi komoérkami organizacyjnymi zakresie koordynacji planéw
inwestycyjnych i remontéw kapitalnych nalezacych do zadah Miasta i zapewnienie
prawidiowego przebiegu ich realizacji,

4) przygotowanie i nadzor nad realizacja wyposazenia gruntéw komunalnych w urzadzenia
komunalne i niezbedne sieci uzbrojenia terenu,

5) nadzér nad realizacja inwestycji socjalnego oraz remontami kapitalnymi
1 modernizacjq ,

6) wspblpraca z organizacjami pozarzadowymi oraz prowadzenie spraw zwigzanych
z trybem udzielania dotacji na realizacje zadan wlasnych gminy w zakresie edukacji, kultury
i ochrony dziedzictwa narodowego, sportu, turystyki i rekreacji, ochrony i promocji
zdrowia, pomocy spolecznej, a takze merytoryczny nadzor w zakresie udzielonych dotacji;
7) realizowanie wspolpracy zagranicznej miasta (miasta partnerskie);

8) koordynacja i wspdlpraca z instytucjami kultury, jednostkami turystyki i sportu
w zakresie dziata promujacych miasto oraz organizowania imprez miejskich;

9) koordynacja i wspolpraca w przygotowywaniu projektow do wspéifinansowania



z funduszy Unii Europejskie;j,
10) sporzadzanie wnioskéw o pozyskanie $rodkow zewnetrznych ze zrodet krajowych
na realizacj¢ zadan inwestycyjnych,
11) prowadzenie rozliczen finansowych projektow wspotfinansowanych z funduszy
zewnetrznych w szezegolnosei z funduszy w ramach krajowych $rodkéw publicznych
i funduszy Unii Europejskiej,
12) koordynacja i przygotowywanie sprawozdan z przebiegu realizacji inwestycji,
13) prowadzenie spraw w zakresie budowy, modernizacji drég gminnych i wewnetrznych,
dla ktérych gmina jest wlascicielem,
14) przygotowania materiatéw promocyjnych i informacyjnych o miescie, w tym
prowadzenie strony internetowej miasta:
15) monitorowanie programéw umozliwiajacych pozyskanie zewngtrznych Srodkéw
finansowych na projekty spoleczne tzw. migkkie;
16) przygotowywanie i aktualizacja planow rozwojowych i gospodarczych miasta;
17) naliczanie oplat za zajecie pasa drogowego,
18) z zakresu nadzoru i organizacji ustug komunalnych - zaliczanie drég do kategorii drog
gminnych,
19) opiniowanie przebiegu drég krajowych, wojewddzkich i powiatowych,
20) opiniowanie projektu likwidacji i wniosku o likwidacje linii kolejowych, na ktérych
Zawieszono przewozy,
21) gromadzenie i udostepnianie informacji o $rodowisku,
22) wspomaganie i koordynacja dziatalnogci w zakresie edukacji ekologicznej w Miescie,
23) przygotowywanie i nadzér nad realizacja planéw i programéw ochrony srodowiska
dla Miasta Pionki,
24) kontrola przestrzegania i stosowania przepisow ustaw: Prawo ochrony srodowiska,
Prawo wodne, o ochronie przyrody, o odpadach, o utrzymaniu porzadku i czystosci
W gminie oraz podejmowanie dziatan w celu realizacji obowigzkow wynikajacych z ustaw:
1) wydawanie zezwolen na usuwanie drzew i krzewow,
2) wymierzanie kar pienigznych za zniszczenie terenéw zieleni, drzew i krzewow,
3) wprowadzanie szczegoOlnych form ochrony przyrody,
4) udzielanie zezwolenia na utrzymywanie psa rasy uznanej za agresywna,
5) prowadzenie rejestracji psow,
6) udzielanie zezwolen na prowadzenie dziatalnosci dot. schronisk dla bezdomnych
zwierzat,

7) naliczanie oplat za umieszczanie urzadzef w pasie drogowym, umieszczanie reklam



W pasie drogi i na $cianach budynkéw i budowli nalezacych do Miasta.

8) prowadzenie rejestru podmiotow odbierajacych odpady,

9) wnioskowanie o zgode na przeznaczenie gruntéw rolnych i lesnych na cele
nierolnicze i nielesne,

10) prowadzenie caloksztattu spraw zwiazanych z gospodarka lesna w lasach
stanowiacych wlasnosé gminy,

11) Zlecenia opracowania inwentaryzacji i uproszczonych planéw urzadzenia lasow,

12) wydawanie decyzji w sprawach pozyskania drewna w lasach prywatnych.

25) W zakresie zamowien publicznych prawidtowe wdrazanie i realizowanie procedur
zwigzanych z udzielaniem zaméwien publicznych na podstawie ustawy Prawo zamowien
publicznych, a w szczegélnosei:
1) organizacja i prowadzenie postepowan o udzielenie zaméwien publicznych w oparciu
0 wymieniona wyzej ustawe a przede wszystkim:
a) okreslenie trybu i sposobu post¢powania,
b) przygotowanie wnioskéw do decyzji Burmistrza;
¢) sporzadzanie specyfikacji istotnych warunkéw zamowienia (siwz);
d) oglaszanie procedur:;
€) wydawanie materialow przetargowych;
f) wystawianie faktur VAT za siwz i sporzadzanie miesigcznych raportow ze
sprzedazy;
g) prowadzenie korespondencji z wykonawcami:
h) przyjmowanie ofert;
i) zabezpieczanie prac komisji przetargowe;;
J) sporzadzanie protokotow:;
k) przekazywanie rozstrzygnie¢;
Dprzygotowywanie uméw z wykonawcami.
2) Opracowywanie rocznych planéw zamdwien publicznych.
3) Sporzadzanie rocznych sprawozdan z przeprowadzonych zaméwien publicznych
przez Urzad.
4) Wystepowanie przed Urzgdem Zamoéwien Publicznych w  sytuacjach tego
wymagajacych.
5) Prowadzenie postepowar miejskim jednostkom organizacyjnym nie posiadajacym
osobowosci prawnej w zakresie ustug i dostaw z wylaczeniem zywienia w placowkach

oswiatowych.



26) Tworzenie bazy ewidencyjnej nieruchomosci w zakresie gospodarki odpadami
komunalnymi, w tym prowadzenie bazy w formie elektroniczne;j.
27) Kontrole podmiotéw prowadzacych dzialalno$é w zakresie odbioru odpadoéw
komunalnych.
28) Realizacja obowigzku sprawozdawczosci statystycznej i innych.
29) Wspéludzial w tworzeniu specyfikaciji istotnych warunkéw zamoéwienia oraz
organizacji postepowan w zakresie zaméwien publicznych dot. wprowadzenia systemu
gospodarki odpadami komunalnymi.
30) Udzial w organizacji i nadzorze punktéow selektywnego zbierania odpadéw
komunalnych.
31) Przygotowanie i dystrybucja deklaracji o wysokosci oplaty za gospodarowanie
odpadami komunalnymi.
32) Przyjmowanie, weryfikacja danych oraz wprowadzanie do systemu
informatycznego deklaracji o wysokosci oplaty skladanych przez wlascicieli
nieruchomosci.
33) Prowadzenie postepowan administracyjnych i przygotowanie projektow decyzji
okreslajacych wysoko$é oplaty za gospodarowanie odpadami komunalnymi.
7. Wprowadzam zmiane § 24 ,, Wydzial Mienia Gminnego” w ust. 10 poprzez dodanie pkt 15)
o tresci w brzmieniu:
15) Wystawianie faktur VAT z tytulu dzierzawy nieruchomosci, sprzedazy
nieruchomosci, uzytkowania wieczystego, sprzedazy zlomu i innych skladnikéw
mienia gminy w zakresie zadan wykonywanych przez Wydzial.
8. § 30 w brzmieniu ,,Komenda Strazy Miejskiej” zmienia si¢ poprzez usunigcie
dotychczasowego zapisu i ustaleniu nowej tresci w brzmieniu:
§ 30. Biuro Monitoringu i Ochrony - symbol (BM)
Do zadan Biura Monitoringu i Ochrony nalezy w szczegélno$ci:
1) Obsluga urzadzen wizyjnych monitorujgcych teren miasta Pionki,
2) Sterowanie kamerami monitorujgcymi,
3) Prawidlowe poslugiwanie si¢ systemami lgcznosci,
4) Zachowanie czujnosci podczas obserwowania obrazu z kamer,
5) Wladciwe reagowanie na zaobserwowane zaklécenia porzadku publicznego;
6) Dbalos¢ o wysokg jako$¢ materiatu zdjeciowego przygotowywanego ze zdarzen;
7)Wspélpraca z policjg i innymi organami §cigania z zakresu bezpieczenstwa
publicznego;

8) Kontrola przepustek oséb wchodzacych na teren przemyslowy w Pionkach, przy



ul. Zakladowej 7;
9) Kontrola wjezdzajacych i wyjezdzajacych pojazdow;
10) Wypisywanie przepustek osobowych dla os6b wchodzaeych oraz pojazdéw
wjezdzajacych na teren przemyslowy,
11) Kierowanie petentéw (gosci) do wlasciwych os6b czy podmiotow;
12) Codzienna kontrola stanu technicznego obslugiwanych urzadzen;
13) Pelnienie funkcji porzadkowego w sytuacji wypadku, pozaru, katastrofy czy awarii
(kierowanie pojazdéw ratunkowych);
14) Monitorowanie terenu przemyslowego.
§2
Zmienia si¢ schemat struktury organizacyjnej Urzedu Miasta Pionki, stanowiacy zatacznik nr 1 do

niniejszego zarzadzenia.

§3

Zmienia si¢ Wykaz stanowisk i etatow w Urzedzie Miasta Pionki,
§ 4

Pozostale zapisy Regulaminu organizacyjnego pozostaja bez zmian.
§5

Wykonanie zarzadzenia powierza sie Zastggy Burmistrza, Sekretarzowi Miasta, Skarbnikowi

Miasta oraz Kierownikom Wydzialéw i Biur.
§6

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania z moca obowiazujaca od dnia 1 marca 2013 r.




/
.“‘..N.u\umm@.. AD
¥ [ t4om

njApne
'SP oysImoue)s
sujaizpowesg

leuzdumem
1]0J3U0Y
‘Sp oysIMouE}S
aujsizpoweg

obaupmio
NUEelg pezin

MZ

1 00 ‘yohuuoigo

'SP 0ysimouels
sueizpoweg

yoAumefain
oewoul Auoiyop
'SP Yluoowouay

2 lemolodfez
ZYU LSy dN49 ndesa] Aeyzsiepy
Auoayosp 1
Asey| 1Bnisqo :m_w_.r_n_ﬁ_m:os
o 'SP OXSIMOUB)S !
aufaIzpowes
» eysiuiwpy oinig
> =un yonisiayemiq
MOx}epod oini = e O
D Sine melds feizpAnp nlomzoy |
IbAysemu) terzpAnn
lemojezpng
@ 12soMoMuUNyoe Yy 4 ipey oinig obauuiwg
oinig BIUSIN feizpAn
qlugaeys Ziejanes Bzljsiuing
eodajsez
4 A y
pjuold ejseipy
Zisiwing

HEL0TT0TT BIUP Z €107 / 01 ruazpizaez op | an sz




Zalgcznik Nr 2 do Zarzadzenia Nr 10 /2013
Burmistrza Miasta Pionki
z dnia 22 lutego 2013 r.
Wykaz stanowisk i etatow

w Urzedzie Miasta Pionki

Liczba etatow
Burmistrz Miasta - B x 1
Zastepca Burmistrza Miasta - ZB b |
Sekretarz Miasta - SE x1
Skarbnik Miasta - § x1
Laczna liczba etatow: 4
.S-;I;odzielne Stanowisko d;."abronnych: oC 1ZK - BC .................... x 1
Petnomocnik ds. Ochrony Informacji Niejawnych - BN X /2
Samodzielne Stanowisko ds. Audytu - AW x1
Samodzielne Stanowisko ds. kontroli wewnetrznej - KW %1
Samodzielne stanowisko ds. obstugi kasy Urzedu - FK ¥
Laczna liczba etatéw: 4 %
BIURO KADR - BK
Kierownik Biura x 1
Stanowisko ds. Kadr i Organizacji x2
Laczna liczba etatéw: 3
""" BIURO ADMINISTRACYJNE - BA
Kierownik Biura x 1
Stanowisko ds. Archiwum &
Stanowisko ds. obshugi Rady Miasta %2
Stanowisko ds. obstugi sekretariatu x1
Stanowisko ds. obstugi punktu informacyjnego x1
Stanowisko ds. gospodarczych X2
Robotnik gospodarczy - konserwator X 2

Ljczna liczba etatow: 8 %




URZAD STANU CYWILNEGO - USC
Kierownik USC 3 |

Zastepea Kierownika USC x 1

Laczna liczba etatéw: 2

------------------------------------------------------------------------

BIURO RACHUNKOWOSCI BUDZETOWEJ - FB

Kierownik Biura x1
stanowisko ds. ksiggowych x3
stanowisko ds. ptacowych x 1

Laczna liczba etatéw : 5

-------------------------------------

BIURO PODATKOW I OPLAT - FP

Kierownik Biura x 1

stanowisko ds. podatkéw i dochodéw x3

Laczna liczba etatow : 4

WYDZIAL SPRAW OBYWATELSKICH - SO

Kierownik Wydzialu b |
stanowisko ds. ewidencji ludnosci x 1
stanowisko ds. dowodow osobistych X2
stanowisko ds. spolecznych .|

Laczna liczba etatéw : 5

-------------------------------------------------------------------

WYDZIAL INWESTYCJI I ROZWOJU - IR

Kierownik Wydziatu x1
Stanowisko ds. inwestycji x 1
Stanowisko ds. rozwoju X2
Stanowisko ds. ochrony $rodowiska X1
Stanowisko ds. zaméwien publicznych i inwestycji x 1

L.aczna liczba etatéw : 6

------------------------------------------------------------



WYDZIAL MIENIA GMINNEGO - GM

Kierownik Wydziatu %:1
Stanowisko ds. planowania przestrzennego i numeracji porzadkowej x 1
Stanowisko ds. geodezji i gospodarki nieruchomosciami X 1
Stanowisko ds. ewidencji gruntow x 0.4
Stanowisko ds. gospodarowania mieniem x4
Laczna liczba etatow : 7,4
WARTSZTATY TERAPII ZAJECIOWEJ - WTZ
Kierownik Wydziatu x 1
Stanowisko : instruktor terapii zajeciowej - terapeuta X 4%
Stanowisko : instruktor terapii zajeciowej - pielegniarka x 1
Stanowisko: technik fizjoterapeuta X Y
Stanowisko : instruktor terapii zajeciowej x 1%
Stanowisko : psycholog X Ya
Stanowisko : ksiggowa X Y
Stanowisko: dozorca - kierowca X 1
Stanowisko: sprzataczka XV
Stanowisko: pomoc administracyjna X %
Stanowisko: robotnik gospodarczy X2
Laczna liczba etatéw : 13,75
Biuro Monitoringu i Ochrony - BM

Kierownik Biura x 1
Stanowisko ds. monitoringu i ochrony x7

Laczna liczba etatéow: 8




