ZARZADZENIE NR 400/2012
BURMISTRZA GMINY MIASTA PIONKI

z dnia 14 wrze$nia 2012 r.

w sprawie opracowania materiatow planistycznych niezbednych do opracowania

projektu budzetu gminy Miasta Pionki na 2013 rok

Na podstawie § 1 uchwaty Nr VI/72/2011 Rady Miasta Pionki z dnia 10 lutego 2011 r. w sprawie trybu

prac nad projektem uchwaty budzetowej Gminy Miasta Pionki zarzadza sig, co nastepuje:

§1
W celu przygotowania projektu budzetu na 2013 rok zarzadzam przygotowanie materiatow
planistycznych niezbednych do jego opracowania w oparciu o zatozenia przedstawione w zataczniku do
zarzadzenia.

1. Kierownicy wydziatéw Urzedu Miasta Pionki, dyrektorzy jednostek organizacyjnych oraz
pracownicy ,,merytoryczni” opracowujg wycinkowe materialy planistyczne dotyczace
realizowanych zadan do dnia 15 pazdziernika 2012 r. i skfadajg je Skarbnikowi.

2. Na podstawie otrzymanych materialéw planistycznych, opracowanych materialéw wiasnych
dot. pozostatych wydatkéw nie ujetych w materiatach planistycznych przez poszczegdlne
jednostki lub pracownikéw ,,merytorycznych”, jak réwniez skalkulowanych dochodéw
wiasnych budzetu gminy, informacji o dotacjach celowych i subwencji z budzetu paristwa,
Skarbnik przedstawia Burmistrzowi zbiorcze zestawienie dochodéw i wydatkéw do projektu

budzetu na rok 2013 do dnia 10 listopada 2012 roku.

§2 BURMISTRZ

Zarzadzenie wchodzi w Zycie z dniem podpisania.
Tarek Janeczek



Zalacznik Nr 1
do Zarzadzenia Nr&0R012
Burmistrza Miasta Pionki

z 14 wrzeénia 2012 roku

Zakres i ogélne zasady rozdysponowania Srodkéw budzetowych, sfinansowania deficytu
i wydatkow

1. Podstawy opracowania i zakres projektu budzetu Gminy Miasta Pionki na 2013 rok
1) w projekcie budzetu uwzglednione zostang zadania:

a) wlasne, wynikajgce z ustaw ustrojowych: obligatoryjne oraz — w miare posiadanych
srodkow 1 potrzeb — fakultatywne,

b) z zakresu administracji rzadowej i inne zlecone ustawami,

¢) realizowane na podstawie porozumien (umow) z organami administracji rzadowej,
d) realizowane na podstawie porozumien (umoéw) z innymi JST,

e) realizowane na podstawie porozumien (umoéw) z innymi jednostkami.

2) wielkosci budzetowe na zadania przewidziane do realizacji w 2013 roku zostang
zaprojektowane w oparciu o:

a) przepisy prawa zewngetrznego (ustawy i rozporzadzenia), a w szczegolnosci ustawy:
- z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz. U. z 2001 r. Nr 142, poz. 1591 ze
zmianami.),

- z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (Dz. U. z 2009r. Nr 157, poz. 1240
ze zmianami.),

- z dnia 13 listopada 2003 r. o dochodach jednostek samorzadu terytorialnego (Dz. U. z
2010 r. Nr 80, poz. 526 ze zmianami),

b) przepisy prawa wewnetrznego (Uchwaly Rady Miasta Pionki i Zarzadzenia Burmistrza
Miasta Pionki),

¢) informacj¢ Ministra Finansow o wielkosci subwencji ogdlnej oraz przewidywanych
wplywach z udziatu w podatku dochodowym od oséb fizycznych, ujetych w

projekcie budzetu panstwa,

d) informacj¢ Wojewody Mazowieckiego o kwotach dotacji celowych na zadania wlasne
1 zlecone z zakresu administracji rzadowe;j, ujetych w projekcie budzetu panstwa,

e) informacj¢ Dyrektora Delegatury Krajowego Biura Wyborczego w Warszawie o
kwocie dotacji celowej na zadania zlecone z zakresu administracji rzadowej, ujetej w
projekcie budzetu panstwa,

f) inne przepisy i stosowane w praktyce formy przekazu, jezeli maja one zwigzek z
projektowanymi wielkosciami budzetowymi.

2. Ogolne zasady rozdysponowania srodkow budzetowych



1) w kwotach projektowanych wydatkéw zostang uwzglednione zobowigzania zaciagniete

w 2012 roku.

2) zabezpieczenie Srodkéw niezbgdnych na zadania kontynuowane, na realizacje ktérych
podpisane zostaly umowy wieloletnie oraz na zadania, w zakresie ktérych gmina ubiega

si¢ o dotacje lub $rodki, o ktorych mowa w art. 5 ust. 1 pkt. 2 i 3 ustawy o finansach
publicznych.

3) dysponenci, przyjma jako punkt odniesienia do projektowania wydatkéw biezacych na
2013 rok — finansowanych ze srodkéw wilasnych budzetu, wysokos¢ srodkow wiasnych
budzetu zaplanowanych na dzien 30 wrzesnia 2012 roku na realizacj¢ zadan biezacych
jednostki, skorygowang o kwoty wydatkéw, co do ktorych zachodza przestanki, ze nie

zostang one wykonane w ramach planu 2012 roku. Wysokosé¢ srodkéw wiasnych na

realizacj¢ zadan biezacych ma by¢ zaprojektowana tak, aby wydatki biezace budzetu w

2013 roku w stosunku do przewidywanego wykonania wydatkéw biezacych budzetu w

2012 roku, byly nizsze o 5%, za wyjatkiem rozwigzan podlegajacych odrgbnym regulacjom.
Zaprojektowanie wydatkow biezacych na wyzszym poziomie bedzie mozliwe wylacznie w
uzasadnionych przypadkach po uzyskaniu zgody Burmistrza Miasta Pionki. Wskazane jest
dokonanie selekcji planéw i skoncentrowanie $rodkow na realizacje rzeczywistych i niezbednych
zadan. Wydatki na 2013 rok winny by¢ projektowane w sposéb celowy i oszczedny.

4) dochody z tytulu optat za wydawanie zezwolen na sprzedaz napojéw alkoholowych
przeznaczone beda na zadania zwigzane z przeciwdziataniem alkoholizmowi i narkomanii,
mieszczace si¢ w granicach katalogu zadan wynikajacych z ustaw ustrojowych.

5) dochody z tytutu oplat i kar za korzystanie ze srodowiska przeznaczone zostang w catosci
na wydatki na realizacj¢ zadan z zakresu ochrony srodowiska.

6) wydatki na wynagrodzenia bezosobowe zostana zaprojektowane z bezwzglednym
wyspecyfikowaniem rodzaju i zakresu planowanych uméw (lub tytutéw i liczby umoéw,

jezeli kilka umow bedzie dotyczylo takiego samego zlecenia czy dziela) oraz wskazaniem
przewidywanych kwot srodkéw na realizacj¢ kazdej z nich (lub kazdego tytutu).

7) w projekcie budzetu moga zosta¢ wyodrebnione:

a) rezerwy celowe:

- na wyplaty wynagrodzen i podwyzek wynagrodzen (z wylaczeniem jednostek o$wiatowych),
- na realizowanie zadan wlasnych z zakresu zarzadzania kryzysowego,

b) rezerwa ogdlna na wydatki nieprzewidziane.

8) limit wydatkéw na zadania zlecone z zakresu administracji rzadowej, zostanie zaplanowany
adekwatnie do projektowanych kwot dotacji celowych z budzetu pafistwa na 2013 rok, chyba ze

przepisy szczegblne stanowia inaczej (limit okresla si¢ na podstawie decyzji Wojewody).



Do czasu otrzymania informacji wydatki nalezy zaplanowa¢ na poziomie 2012 roku ze stanem na
30 wrzesnia.

9) wydatki na zasitki wyplacane przez Miejski Osrodek Pomocy Spolecznej zostang
zaprojektowane w wysokosci zapewniajacej minimum zabezpieczenia, chyba ze przepisy

prawa stanowig inaczej.

10) wydatki z tytutu zwrotéw zasitkéw i innych odzyskanych swiadczen z pomocy spolecznej
zostang zaplanowane do wysokosci oszacowanych dochodéw z tych tytulow.

11) przy planowaniu przychodéw nalezy uwzgledni¢ wplywy pochodzace:

a) z pozyczek, kredytow,

b) z innych operacji finansowych.

12) przy planowaniu rozchodéw uwzglednic¢:

a) splaty otrzymanych pozyczek i kredytow, BURM]STRZ
b) inne operacje finansowe.

Marekffineczek



Zalacznik Nr 2
do Zarzadzenia Nr92012
Burmistrza Miasta Pionki

z 14 wrzesnia 2012 roku

Podstawowe zalozenia do projektu budzetu Gminy Miasta Pionki na 2013 rok w zakresie
dochodéw budzetowych.
Glowne zalozenia w zakresie kreowania dochodow
1) Podstawa planowania dochodéw na 2013 rok jest przewidywane wykonanie dochodéw
budzetowych w roku 2012 oraz analiza skutkow:
a) obowiazywania ustawy z dnia 13 listopada 2003 r. o dochodach jednostek samorzadu
terytorialnego, szczegdlnie w zakresie dochodéw Gminy Miasta Pionki z tytutu udziatu w
L i
b) prognoz sytuacji ekonomicznej i platniczej najwigkszych ptatnikow Gminy Miasta Pionki,
¢) planowanych zmian w uchwatach podatkowych,
d) poziom windykacji zalegtosci podatkowych,
e) aplikowania o $rodki z funduszy europejskich na realizacje inwestycji.
2) windykacja wierzytelno$ci gminnych.
3) podejmowanie dziatan w celu pozyskiwania dodatkowych srodkéw finansowych na
realizacje¢ zadan wlasnych — z budzetu panstwa oraz funduszy pomocowych (w tym
strukturalnych Unii Europejskiej).
4) dotacje celowe (w tym pomoc finansowa) uzyskane od innych jednostek samorzadu
terytorialnego ujmuje si¢ na podstawie obowiazujacych zapiséw porozumieni i uméw.
5) planowane dochody z majatku ustala si¢ w oparciu o zawarte umowy i wydane decyzje
oraz zamierzenia aktualizacji ich dotychczasowych wartosci, a w zakresie sprzedazy o
szacunek uwzgledniajacy aktualne ceny rynkowe.
6) srodki refundacji mozliwe do uzyskania nalezy szacowa¢ z uwzglednieniem planowanych
terminéw sktadania wnioskéw o platnosé oraz wynikajacego z umowy czasu ich weryfikacji i
poswiadczenia przez odpowiednig instytucje.
7) dochody zwigzane z realizacja zadan z zakresu administracji rzadowej nalezy zaplanowag¢
zgodnie z informacja przekazang przez Wojewod¢ Mazowieckiego. Do czasu otrzymania informacji
nalezy przyjaé¢ kwote z 2012 roku

4. Planujac dochody ze sprzedazy mienia komunalnego nalezy sporzadzi¢ doktadny wykaz

skladnikow mienia proponowanych do sprzedazy i ich wstgpna wycene.

URMASTRZ

ManpH Janeczek



Zalacznik Nr 3
do Zarzadzenia Nrl09 2012
Burmistrza Miasta Pionki

z 14 wrzednia 2012 roku

Podstawowe zalozenia do projektu budzetu Gminy Miasta Pionki na 2013 rok w zakresie
wydatkéw biezgcych, w tym wynagrodzen i pochodnych od wynagrodzen
1. Wydatki jednostek organizacyjnych Gminy Miasta Pionki zatrudniajacych nauczycieli.
1) Wynagrodzenia i pochodne od wynagrodzen
a) wynagrodzenia nauczycieli: wysokos¢ srodkéw na wynagrodzenia osobowe nauczycieli (§ 4010)
— projektuje si¢ w oparciu o:
- ustawe z dnia 26 stycznia 1982 roku Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2006 r. Nr 97, poz.
674, ze zmianami),
- rozporzadzenie Ministra Edukacji i Nauki z dnia 31 stycznia 2005 roku w sprawie
wysokosci minimalnych stawek wynagrodzenia zasadniczego nauczycieli, og6élnych
warunkoéw przyznawania dodatkéw do wynagrodzenia zasadniczego oraz
wynagrodzenia za pracg w dniu wolnym od pracy (Dz. U. z 2005r. Nr 22, poz. 181, ze
zmianami.),
- dla okresu styczen — sierpien 2013 roku: organizacj¢ wynikajaca z zatwierdzonych
arkuszy organizacji i podjetych do dnia zlozenia materialéw planistycznych
rozstrzygnig¢ dotyczacych organizacji roku szkolnego 2012/2013,
- dla okresu wrzesien — grudzien 2013 roku: przewidziang przez dyrektora organizacije
jednostki w roku szkolnym 2013/2014,
- §rodki na odprawy dla nauczycieli w zwiazku z przejsciem na emeryture lub rente
uwzglednione zostana w projekcie budzetu w rezerwie celowej — jednostki o§wiatowe

podadza w materiatach planistycznych niezbedne dane w tym zakresie,

- Srodki na odprawy dla nauczycieli w zwigzku z art. 20 ust. 2 Karty Nauczyciela ujete

zostana w projekcie budzetu w rezerwie celowej — jednostki podadza w materiatach
planistycznych niezbedne dane w tym zakresie,
- wynagrodzenia dla nauczycieli nalezy zaplanowac zgodnie z rozporzadzeniem MEN z

uwzglednieniem zmian od 1.09.2013- z wyszczego6lnieniem kwoty podwyzki.

b) Wynagrodzenia pracownikéw niebgedgcych nauczycielami

Wysokos¢ srodkéw na wynagrodzenia osobowe pracownikow niebgdacych nauczycielami
(§4010) projektuje si¢ w oparciu o:

- liczbg etatow wynikajaca z zatwierdzonych arkuszy organizacji i podjgtych do dnia

zlozenia materialow planistycznych,



¢

- rozporzadzenie Rady Ministréw z dnia 18 marca 2009 roku w sprawie zasad

wynagradzania pracownikéw samorzadowych (Dz. U. z 27.03.2009 r. Nr 50, poz. 398.),

- $rodki na odprawy dla pracownikéw niebedacych nauczycielami w zwiazku z przejsciem na
emeryture lub rent¢ uwzglednione zostang w projekcie budzetu w rezerwie celowej jednostki
oswiatowe podadza w materiatach planistycznych niezbedne dane w tym zakresie,

- wynagrodzenia dla pracownikéw niebgdgcych nauczycielami nalezy zaplanowa¢ zgodnie z
postanowieniami uktadu zbiorowego

2) odpisy na zakladowy fundusz §wiadczen socjalnych

Wysokos¢ srodkow w §4440 nalezy projektowac¢ w oparciu o przepisy art. 53 ustawy z

dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2006 r. Nr 97, poz. 674, ze

zmianami), ustawy z dnia 4 marca 1994 r. o zakladowym funduszu $wiadczen socjalnych

(Dz. U. Nr 70, poz. 335, ze zmianami.) oraz rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki

Socjalnej z dnia 9 marca 2009 roku (Dz. U. z 2009 r. Nr.43, poz.349 ze zmianami) w

sprawie sposobu ustalania przecigtnej liczby zatrudnionych w celu naliczania odpisu na
zakladowy fundusz $wiadczen socjalnych. Do planowania wysokoséci odpisu podstawowego przyja¢
kwote bazowa w wysokosci 3.100,00 zt. W odniesieniu do placowek oswiatowych odpis na fundusz
swiadczen socjalnych od nauczycieli planowac¢ godnie z art. 53 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta
Nauczyciela (Dz. U. z 2006 r. nr 97 poz. 674 z pozn. zm.). Kwota bazowa dla nauczycieli, od 1 stycznia
2013 r., w wysokosci 2.717,59 zt. Odpis na nauczycieli bedacych na rencie, badz emeryturze

planowa¢ z uwzglednieniem waloryzacji emerytur i rent na poziomie 4,0%. Do wyliczenia Funduszu dla
pozostatych pracownikow nalezy przyja¢ kwote w wysokosci 1.162,50z1.

3) Pozostale wydatki biezace

a) przed przystapieniem do okreslenia kwoty wydatkéw na 2013 rok nalezy wylaczy¢ z
wydatkéw przyznane z 2012 roku $rodki na realizacj¢ zadan o charakterze jednorazowym oraz za
zadania konczace si¢ w 2012 roku,

b) w planie budzetu nalezy zabezpieczy¢ wydatki sztywne warunkujace ciggltosé
funkcjonowania danej jednostki oraz zobowiazania wynikajace z podpisanych

porozumien badz umow,

c¢) wydatki biezace zaplanowane na rok 2013 majace charakter wieloletni, winny by¢ ujete
wyszcezegolnione w ztozonym opracowaniu.

4) Wydatki majgtkowe — wydatki majatkowe planowane na rok 2013, majace charakter
wieloletni winny by¢ zgodne z kwotami ujgtymi w Uchwale Rady Miasta w sprawie
uchwalenia budzetu na rok 2012 (ze zmianami) z uwzglednieniem Uchwaty w sprawie
Wieloletniej Prognozy Finansowej . Wydatki te powinny by¢ wyszczegdlnione w ztozonym

opracowaniu.



2. Wydatki pozostalych jednostek organizacyjnych Gminy Miasta Pionki, w tym Urzedu
Miasta.

1) wynagrodzenia i pochodne od wynagrodzen

a) liczba etatow — przyjmuje si¢ liczbg etatow na dzien 1 wrzesnia 2012 roku — w przypadku
wykazania wigkszej liczby etatéw nalezy dolaczyé zgode Burmistrza,

b) wynagrodzenia dla pracownikéw nalezy zaplanowaé bez wzrostu inflacyjnego —
przyjmuje si¢ na poziomie przewidywanego wykonania w 2012 roku.

Wszystkie jednostki zobowigzane s3 do przedlozenia arkuszy kalkulacyjnych

2) Odpisy na zakladowy fundusz $wiadczen socjalnych

Wysokos¢ srodkow w § 4440 nalezy projektowaé w oparciu o:

- przepisy ustawy z dnia 4 marca 1994 roku o zakladowym funduszu $wiadczen socj alnych
(Dz. U. Nr 70, poz. 335ze zmianami) oraz rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki

Socjalnej z dnia 9 marca 2009 roku w sprawie sposobu ustalania przecietnej liczby
zatrudnienia w celu naliczania odpisu na zakladowy fundusz $wiadczen socjalnych (Dz. U.
z.2009r. Nr 43, poz. 349, ze zmianami),

- przewidywang liczb¢ uprawnionych pracownikow, w tym pracownikéw emerytow i
rencistéw. Do wyliczenia Funduszu nalezy przyja¢ kwote w wysokosci 1.150,00zt.

3) Pozostale wydatki biezgce

a) przed przystapieniem do okreslenia kwoty wydatkéw na 2013 rok nalezy wylaczy¢ z
wydatkow przyznane z 2012 roku srodki na realizacj¢ zadan o charakterze jednorazowym oraz za
zadania konczace si¢ w 2012 roku,

b) w planie budzetu nalezy zabezpieczy¢ wydatki sztywne warunkujace ciaglosé
funkcjonowania danej jednostki oraz zobowiazania wynikajace z podpisanych

porozumien badZ umow,

¢ ) wydatki biezace zaplanowane na rok 2013 majace charakter wieloletni, winny by¢
wyszczegolnione w ztozonym opracowaniu.

4) Wydatki majatkowe — wydatki majatkowe planowane na rok 2013, majace charakter
wieloletni winny by¢ zgodne z kwotami ujetymi w Uchwale Rady Miasta w sprawie
uchwalenia budzetu na rok 2012 (ze zmianami) z uwzglednieniem Uchwaly w sprawie
Wieloletniej Prognozy Finansowej. Ponadto ww. wydatki nalezy wyszczegélni¢ w ztozonym
opracowaniu.

Wszystkie jednostki zobowijzane sa do przedlozenia arkuszy kalkulacyjnych.

1. Srodki na nagrody oraz podwyzki wynagrodzen (z wylaczeniem jednostek oSwiatowych)

pod
ISTRZ

zostang ujete w rezerwie celowej w wysokosci 2,7% i bedg podlegaly uruchomieni

warunkiem pelnej realizacji dochodéw budzetu Gminy Miasta Pionki.B URI

'dr| faneczek



